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Изменения в 

Положение об оплате труда работников Муниципального 

бюджетного учреждения «Гимназия №2» городского округа 

город Октябрьский Республики Башкортостан  

(в новой редакции)



Изменения, вносимые в Положение об оплате труда работников 

Муниципального бюджетного учреждения «Гимназия №2» городского округа город 
Октябрьский Республики Башкортостан (в новой редакции): 

1. абзац третий пункта 3.7 исключить; 

2. Раздел 8 дополнить пунктом 8.7 следующего содержания: 

«8.7. Педагогическим работникам образовательных организаций, 

осуществляющим образовательный процесс в классах с углубленным изучением 

отдельных учебных предметов, предметных областей (профильное обучение), 

устанавливается повышающий коэффициент в размере 0,15 к оплате за фактическую 

нагрузку»; 

3. пункт 9.10 изложить в следующей редакции: 

«9.10. Работнику учреждения на основании мотивированного заявления может 

быть выплачена дополнительно материальная помощь в размере одного должностного 

оклада в следующих случаях: 

в качестве поощрения в связи с юбилейными датами; женщинам и мужчинам в 

связи с 50-летием; женщинам в связи с 5 5-летием; мужчинам в связи с 60-летием; с 

выходом на пенсию; 

смерти (гибели) близкого родственника (супруги (супруга), родителя, ребенка) 

работника учреждения или лица, находящегося на его иждивении (при предоставлении 

свидетельства о смерти и документов, подтверждающих родство или нахождение на 

его иждивении); 

утраты личного имущества в результате несчастного случая (пожара, 

стихийного бедствия, аварии) либо в результате противоправных действий третьих 

лиц (при представлении справок из соответствующих органов местного 

самоуправления, внутренних дел, противопожарной службы и др.); 

необходимости лечения и восстановления здоровья в связи с травмой или 

заболеванием; 

государственной регистрации заключения брака впервые; по заявлению 

родственников в связи со смертью работника учреждения - одному из близких 

родственников (супругу, родителям, детям, брату, сестре, опекаемому). 

Решение о выплате материальной помощи оформляется приказом при наличии 

экономии фонда оплаты труда, в том числе за счет средств от приносящей доход 

деятельности». 


